
„КОМПЛЕКСЕН ОНКОЛОГИЧЕН ЦЕНТЪР – ШУМЕН ” ЕООД 
адрес: ул. ‘Васил Априлов” 63, тел./факс: 054/810 004, e-mail: office@oncocenter.org  

 
 

На основание чл.89, чл. 90, ал.2 и чл.91 от КТ и чл.17, ал.1 и ал.3 от Наредба 
№1/22.01.2015г. за придобиване на специалност в системата на здравеопазването ,  

 
 „ КОЦ  – Шумен ”  ЕООД 

 
О Б Я В Я В А 

 
1.Конкурс на длъжността: 
 

-  Медицинска сестра ”Операционна и превързочна техника“ 
 
2. Място и характер на работа: 
Отделение по онкологична хирургия 
3. Необходими документи за участие в конкурса: 

• Заявление; 
• Автобиография; 
• Валидно свидетелство за съдимост; 
• Валидно медицинско свидетелство; 
• Копие от завършено образователно- квалификационна степен „бакалавър“ по 

специалностите „медицинска сестра“ или „ акушерка“ от професионално 
направление „ Здравни грижи“; 

• Копия от документи и сертификати за допълнителна квалификация; 
• Копие от членство в БАСЗГ; 

 
 
 4.Изисквания към кандидатите: 

 
1.Да притежават придобита образователно- квалификационна степен “Бакалавър“ по 
специалностите „ медицинска сестра“ или „ акушерка“ 
2.Да са членове на Българската асоциация специалисти здравни грижи 
3. Да не са осъждани 
 
Провеждане на конкурса: На основание чл.93,чл.94 и чл.95 от КТ конкурсът да се проведе 
на два етапа: 
1-ви етап: Проверка на документите за съотвествие с обявените изисквания на работодателя, 
съгласно обявата на интернет страницата на лечебното заведение и Регионална  здравна 
инспекция. 
На недопуснатите кандидати се съобщава писмено за отказа в 3 – дневен срок. 
На допуснатите кандидати се съобщава писмено датата, часът на започване и мястото за 
провеждане на 2-ри етап в предвидения 3-дневен срок.  
2-ри етап: Събеседване с допуснатите до втори етап кандидати. Комисията по провеждане на 
конкурса да оцени допуснатите кандидати по шестобалната система. 
При провеждането на конкурса се вземат предвид: 
            - Средният успех от следването и държавните изпити: 

- Оценките по учебните дисциплини, съответстващи, включващи или най близки до 
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специалността, за която се кандидатства: 
            - Резултатът от проверка на познанията на кандидата по специалността, за която 
кандидатства: 
           - Други умения и компетенции, необходими за заемането на длъжността/социални, 
организационни, компютърни, езикови и др./ 
 
Класират се кандидати с оценка не по ниска от 4,50, съгласно с изискванията на чл.17,ал.4 от 
Наредба 1/22.01.2015г. 
Резултатът от конкурса се съобщава на участвалите в него лица в 3-дневен срок от 
провеждането му. 
Трудовият договор с класирания на първо място  кандидат да се сключи на основание 
чл.68,ал.1,т.2 от Кодекса на труда за срока на специализацията или . 
 
 
Срок за подаване на документите: до 11.10.2023 год.  
Място за подаване на документите: „КОЦ - ШУМЕН”ЕООД, Кабинет „Човешки ресурси” 
За справки: Кабинет „Човешки ресурси” ;Тел. 800 832 
 
 
 
 
 


